
 Dipl. Gesundheits– und Krankenpfleger/in als 
    Koordinator/in für Betreuung und Pflege

Entlohnung:    FunkƟonslauĩahn GD 14.EB 
   gem. Oö. GDG 2002, ;    
   (EinsƟegsgehalt bei 40 Wochenstunden mind. 3.548,00 Euro bruƩo)

BeschäŌigungsausmaß:  Teilzeit, 24 Wochenstunden (mit Bonusstundenregelung)

Dienstverhältnis:  auf unbesƟmmte Zeit 

Bewerbungsfrist: 26.02.2026

Wir bieten:
● Kinderbetreuung in den SENIORien Grein, Mauthausen und Perg (Sommerkinderbetreuung in 
Baumgartenberg) ● Sicheren aƩrakƟven Arbeitsplatz in der Region (kurzer Arbeitsweg, mehr Frei-
zeit, Klimaschutz) ● AƩrakƟve Sozial- und Zusatzleistungen (Fahrtkostenzuschuss, Kinderzuschüsse, 
Pensionskasse, ...) ● Versicherung bei der Krankenfürsorge für Gemeindebedienstete mit aƩrakƟ-
ven Zusatzleistungen (z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse MB; Zuschüsse für Heilmassagen, Zahn-
prophylaxe, ...) ● Diverse Sonderurlaubsmöglichkeiten ● Aus- und Weiterbildungsangebote  ● Mitar-
beit in engagierten Teams ● Betriebsküche mit ermäßigtem Essen aus großteils regionalen Lebens-
miƩeln (ZerƟfikat „Gesunde Küche“) ● „Qualitätssicherung und Qualitätsmanagement“ nach E-
Qalin® und NQZ ● FirmenrabaƩe 

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

Bewerbungsmöglich-
keiten und weitere 

InformaƟonen unter
www.shvpe.at

Dienstbeginn:
ehest

Sozialhilfeverband Perg
4320 Perg, Dirnbergerstraße 11

office@shvpe.at
Tel. +43 7262 551 67323

Sie möchten den nächsten SchriƩ in Ihrer Karriere gehen, 
Verantwortung übernehmen und Ihre Stärken akƟv einbringen? 

Dann werden Sie Teil unseres SHV-Teams als:  
Mein Bezirk Perg.

Mein Job. Meine Heimat.


