SHV Perg

Sie mochten den gehen,
s Verantwortung iibernehmen und lhre Starken aktiv einbringen?
Dann werden Sie Teil unseres SHV-Teams als:
Wir freuen uns auf
+ Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/in als Ihre Bewerbung!
Bewerbungsmadglich-
Entlohnung: Funktionslaufbahn GD 14.EB keiten und weitere
gem. O6. GDG 2002, ; Informationen unter
(Einstiegsgehalt bei 40 Wochenstunden mind. 3.548,00 Euro brutto) Www_shvge_at
BeschiaftigungsausmaR: Teilzeit, 24 Wochenstunden (mit Bonusstundenregelung) bR
Dienstverhaltnis: auf unbestimmte Zeit EI
Bewerbungsfrist: 26.02.2026 Dienstbeginn:
Wir bieten: ehest

e Kinderbetreuung in den SENIORien Grein, Mauthausen und Perg (Sommerkinderbetreuung in
Baumgartenberg) e Sicheren attraktiven Arbeitsplatz in der Region (kurzer Arbeitsweg, mehr Frei-
zeit, Klimaschutz) e Attraktive Sozial- und Zusatzleistungen (Fahrtkostenzuschuss, Kinderzuschusse,

Sozialhilfeverband Perg
4320 Perg, Dirnbergerstrale 11

Pensionskasse, ...) ® Versicherung bei der Krankenfiirsorge fiir Gemeindebedienstete mit attrakti- G2 EMEaL!
ven Zusatzleistungen (z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse MB; Zuschusse fur Heilmassagen, Zahn- Jeli4317262551167523
prophylaxe, ...) ® Diverse Sonderurlaubsméglichkeiten e Aus- und Weiterbildungsangebote e Mitar-

beit in engagierten Teams e Betriebskiiche mit ermaRigtem Essen aus grof3teils regionalen Lebens- o

mitteln (Zertifikat ,,Gesunde Kiiche”) e ,Qualitatssicherung und Qualitdtsmanagement* nach E-
Qalin® und NQZ e Firmenrabatte OBERGSTERREICHISCHE
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