SHYV Perg
25 Werden Sie Teil unseres SHV-Teams als

Quialifizierte/r Sachbearbeiter/in
(Heimleitung-Stellvertretung)

Entlohnung: Funktionslaufbahn GD 15 (provisorisch)
Hohere Einreihung beantragt

BeschdftigungsausmaR: Teil-/Vollzeit, 30-40 Wochenstunden (mit Bonusstundenregelung)
Dienstbeginn: ehest

Anstellungsvoraussetzungen (unter anderem):

Niveau eines/r Absolvent/in einer hoheren Schule mit mehrjéhriger Berufserfahrung ODER abge-
schlossene Reife-/Diplompriifung einer hdheren Schule mit Berufserfahrung (bevorzugt im Sozial-
bzw. Bliro/Buchhaltungsbereich) ® Bereitschaft zur Absolvierung Heimleitungsausbildung (06. HVO)

Wir bieten:

e Sicheren, attraktiven Arbeitsplatz in der Region (kurzer Arbeitsweg, mehr Freizeit) e bei Bewah-
rung Entwicklungsmaglichkeit zu einer Heimleitung im SHV Perg e Kinderbetreuung im SENIORium
Mauthausen (geplant auch am Standort Perg und Grein) e Attraktive Sozial- und Zusatzleistungen
(Fahrtkostenzuschuss, Kinderzuschiisse, Pensionskasse, ...) ® Versicherung bei der Krankenfirsorge
fir Gemeindebedienstete mit attraktiven Zusatzleistungen (z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse
MB; Zuschisse fir Heilmassagen, Zahnprophylaxe, ...) @ Aus- und Weiterbildungsangebote e Diver-
se Sonderurlaubsmdglichkeiten e Mitarbeit in engagierten Teams e Firmenrabatte e Betriebsku-
che mit ermaRigtem Essen aus grofteils regionalen Lebensmitteln (Zertifikat ,Gesunde Kiiche”)

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

Bewerbungsmdglich-
keiten und weitere
Informationen unter

www.shvpe.at
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Bewerbunagsfrist:
15.03.2024

Sozialhilfeverband Perg
4320 Perg, Dirnbergerstrale 11
office@shvpe.at
Tel. +43 7262 551 67320

OBEROSTERREICHISCHE
SOZIAL HILFE VERBANDE




